
 
 

國立政治大學 106 年度第 1 次會計業務協調會紀錄 
 
時間：106 年 6 月 21 日（星期三）下午 2 時 10 分 
地點：行政大樓 7 樓第 1 會議室 
主席：魏主任如芬 
出列席人員：如簽到單                                紀錄：李靜華 
 
壹、 主席報告 

歡迎各位前來參加 106 年度第 1 次會計業務協調會，感謝大家的熱

烈參與，並感謝總務處、電算中心、研發處等行政單位同仁共同與

會，各位如有經費報支相關疑問，均可提出討論。 

貳、 確認 105 年度第 2 次會計業務協調會紀錄：確定。 
參、 業務報告（略，詳議程） 
肆、 提問與回答：詳附件「106 年度第 1 次會計業務協調會 Q&A彙整表」。 
伍、 散會：下午 3 時 30 分 
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106 年度第 1 次會計業務協調會 Q&A 彙整表 
106.6.21 

項次 提問內容 業管單位說明 提問單位 

1 

可否開設課程或教學文

件，讓新進人員知道Ｈ

帳、Ｇ帳、資本門、計畫

結餘款、行管費如何運用

及可支應的項目。 

主計室說明： 

一、H 帳係教育部補助邁向頂尖

大學計畫經費，G 帳為本校

邁向頂尖大學計畫配合款，

其運用及可支應項目依頂大

核定計畫執行。 

二、資本門係購置耐用年限 2 年

以上且金額 1 萬元以上之儀

器、設備、電腦軟體（買斷），

以及房屋建築及營建工程等

支出屬之。 

三、教研單位動支計畫結餘款需

符合本校「建教合作計畫結

餘款分配、運用及管理辦法」

第 3 條所定運用項目。至動

支建教合作行管費需符合本

校「建教合作實施暨收支管

理規定」第 9 條所定支用範

圍。 

四、另本室業編製「建教合作計

畫報帳流程及注意事項」之

教學文件，及彙編本校「執

行各項支出注意事項」，兩份

檔案均置於主計室網頁，提

供查閱。 

心腦學中心 

(會前提問) 
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項次 提問內容 業管單位說明 提問單位 

2 

老師舉辦戶外教學常遭主

計室同仁質疑其行程與課

程相關性，好像質疑老師

教學專業。 

老師解釋其舉辦戶外教學

之理由時，因其為美國

人，故以英文繕打，但被

主計室退件要求摘要譯為

中文，對於本校外籍教師

檢附之理由說明如為英

文，能否通融處理，以符

本校國際化之願景。 

主計室說明： 

  依支出憑證處理要點第 2

點：「本要點所稱支出憑證，指為

證明支付事實所取得之收據、統

一發票或相關書據。」及第 19

點：「非本國文支出憑證，應由經

手人擇要譯註本國文。」，又本校

核銷文件除英文外，另可能涉及

日文、韓文及歐洲語文等，各有

其專業性，爰請核銷時擇要譯註

為本國文。 

歷史系 

3 

是否能在各項支出注意事

項裡新增各項經費報支時

需檢附之文件，方便查閱

及節省來回退件之行政成

本，且在支出發生前得知

需檢附之文件，有些證明

如照片、簽名等才能及時

取得。 

主計室說明： 

  本室刻正研議整理報支經費

時，需檢附之書面資料。 

外文中心 
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項次 提問內容 業管單位說明 提問單位 

4 

科技部計畫國外差旅費是

否可流用至第 2 年支用，

有何程序。 

研發處說明： 

一、依科技部補助專題研究計畫

經費處理原則第二點第二項

之規定，各補助項目之支用

應於計畫執行期間內支出，

合先陳明。 

二、經查多年期第 1 年經費清單

之執行期限係為計畫起迄期

間，故該項經費，依規定無

需辦理計畫變更事宜，並得

於第 2年支用。 

三、惟相關計畫如於執行中涉及

其他變更事由者，仍請依規

定辦理計畫變更申請。 

 

主計室說明： 

  多年期計畫不同年度國外差

旅費可以同時支用。惟依科技部

補助規定，國外出差內容須與原

申請書相符，不符者，須先辦理

計畫變更；變更事宜請洽研發

處。 

社會系 
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項次 提問內容 業管單位說明 提問單位 

5 

選研中心電訪案核銷訪

員、督導及資料處理費

時，需檢附相當多的附件

資料，可否會同人事室、

研發處等單位協商減少應

附附件以減輕負擔。 

研發處說明： 

  經檢視計畫臨時性人員(勞

動或學習型)相關表單後，經查該

表單均係依教育部、勞動部及本

校相關規定辦理，建請減少表單

部分，擬納入日後行政簡化之重

要參考依據。 

 

人事室說明： 

一、本校臨時人力之控管，權管

單位為研發處，本室僅辦理

保險之加、退保相關事宜，

合先敘明。 

二、選舉研究中心電訪案所聘請

之臨時人力，係屬勞動型臨

時性、短期性工作者，為確

保當事人權益，用人單位須

為其辦理勞工保險之投保、

勞工退休金之提撥（每週工

作時數未滿 12小時或聘期

未滿 3個月者，本校無須為

其投保健保），爰應檢附之表

件包含：專案簽准進用臨時

工之影本、大型活動臨時工

加保申請表、擬聘人員之身

分證影本與二合一批次加保

表及退保表，均為申請臨時

人力必備之文件。 

政治系 

選研中心 
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項次 提問內容 業管單位說明 提問單位 

三、為避免本校因未依勞工保險

條例相關規定而衍生勞保局

罰鍰，前開相關表件均有其

必要，仍應填交俾憑辦理。 

 

主計室說明： 

  電訪人員費用報支案，經人

事室及研發處審核後，本室審核

報支案所附領據及現金領據清冊

之正確性；至目前選研中心自編

之費用總表非本室審核所需，故

免送本室，如無其他用途，建議

可取消。 

6 

報支經費時請勿使用回收

紙，是否包含附件資料。 

主計室說明： 

  報支經費用紙(包含附件資

料)請勿使用回收紙。係考量會計

憑證保存年限至少為 12年，且時

有外部單位查核，為避免與報支

經費案件無關之個資、業務機密

資料外洩，故提醒注意。 

風管系 
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